
この度、当センター代表の中嶋哲夫による新著「正しい目標管理の進め
方：成果主義人事を乗り越える職場主義のMBO」（東洋経済新報社）を
上梓いたしました。出版を記念いたしまして下記の概要のとおり、「出版
記念講演会」を開催いたします。 
目標管理制度は、良い職場と良いチームワークをつくることによって、
個々人のやる気と能力を高め、成果を高めることを目的とした人事評価
制度である・・・という考えのもと、約３０年指導してきた著者の実践ノウハ
ウをご紹介いたします。 
 

ＭＢＯ（目標管理）実践支援センター 中嶋哲夫講演会 

受講申込書（FAX：０６-４７０６-３３２１）   
MBO実践支援センターHP（http://mbo.mcp.co.jp/) 
からでもお申し込みいただけます。 

 
貴社名 

 
所在地 

〒 

TEL 

FAX 

お名前 部署名 （役職名） E－mail 
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【お問い合わせ】 TEL:06-4706-3311（ＭＢＯ実践支援センター事務局  宮原・髙平） 

実施概要 

「正しい目標管理の進め方」 

出版記念講演会のご案内 

参加希望日 
       □①２月１９日（木）    □②３月１６日（月）  □③４月１３日（月）※予定 東京会場 

       □①２月２３日（月）    □②４月１５日（水）  □③７月１４日（火） 大阪会場 

業種 

※ご記入いただきました個人情報は当講演会の目的以外には使用いたしません。 

【東京会場】 

場所 株式会社エム・シー・アンド・ピー 

 カンファレンスルーム 

 （大阪市北区中之島2-2-2 大阪中之島ビル１２階） 
 
年月日 ①２０１５年２月２３日（月） 

 ②２０１５年４月１５日（水） 

 ③２０１５年７月１４日（火） 
 
時間 ①②③とも１８：３０～２０：００ 

【大阪会場】 

場所 株式会社東洋経済新報社  

 ７０３会議室 

 （東京都中央区日本橋本石町1-2-1） 
 

年月日 ①２０１５年２月１９日（木） 

 ②２０１５年３月１６日（月） 

 ③２０１５年４月１３日（月）※予定 
 
時間 ①②③とも１８：３０～２０：００ 

【対 象】 経営者、管理職、人事・総務・経営企画担当スタッフ 

【主 催】 株式会社エム・シー・アンド・ピー MBO実践支援センター  

 〒530-0005 大阪市北区中之島2-2-2 大阪中之島ビル 

 TEL：06-4706-3311  FAX：06-4706-3321   HP:http://mbo.mcp.co.jp/index.html 

【定 員】 １開催２０名様 

【料 金】 無料 

評価に対する部下の
不満をなくす方法 

１．部下の不満の原因 
２．結果への不満、手続きへの不満 
３．部下の不満の根もと断ち 

講演会 
テーマ 
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