
ＭＢＯ（目標管理）実践支援センター 中嶋哲夫セミナーのご案内 

受講申込書（FAX：０６－４７０６－３３２１）   MBO実践支援センターHP（http://mbo.mcp.co.jp/) 
からでもお申し込みいただけます。 

 
貴社名 

 

事業概要： 

所在地 

〒 

TEL 

FAX 

お名前 部署名 （役職名） E－mail 

@     

@     

従業員数：            名 

【お問い合わせ】 TEL:06-4706-3311（ＭＢＯ実践支援センター事務局  宮原・髙平） 

□「賃金データによる人事診断」解説セミナー（平成２６年１１月１８日）の参加を希望します      

「賃金データによる人事診断」解説セミナー 
 「賃金事情」10回連載の総括と解説を行います 

  開催日時 平成２６年１１月１８日（火）１３：３０～１７：００ 

  会   場 株式会社エム・シー・アンド・ピー セミナールーム 

「賃金事情」（産労総合研究所 発行）に10回連載してきた記事に関して、内容を説明し、連

載に関心を持たれた方が実践できるように支援をするセミナーです。個別相談も行います。 

【掲載記事の参照は、http://mbo.mcp.co.jp/book/index.html】 

【特 徴】 １．賃金データを用いて組織の実態を分析した  

内容を解説するセミナー 

        ２．賃金事情誌の連載内容を著者が解説 

          ３．初心者でも理解しやすい内容 

          ４．人事担当者には事実ベースの人事政策を   

打ち出すための糸口となるセミナー 
 

【対 象】  賃金実務担当者、人事制度担当者、 

  教育研修担当者 

【日 時】 平成２６年１１月１８日（火）１３：３０～１７：００  

【会 場】 株式会社エム・シー・アンド・ピー内 

 セミナールーム 

 大阪市北区中之島2-2-2 大阪中之島ビル12Ｆ 

 TEL：06-4706-3311  FAX：06-4706-3321  

 HP: http://mbo.mcp.co.jp/index.html 

【定 員】 １０名様 

【料 金】 無料 

  中嶋 哲夫 

（なかしま てつお） 

1971年、京都大学経済学部卒業、 

鐘淵化学工業入社。新規事業開発 
部門、営業部門、人事部門に従事 
し人事部教育課長となる。 
1990年、同社退社。人事教育コンサルタントとし
て組織開発に関する研修コンサルティングを始め、
現在に至る。2007年、大阪大学博士（国際公共政
策）取得。著書に『仕事テキパキ目標管理活用学』
『Excelで簡単やさしい人事統計学』（共著）   
『人事の統計分析』（共著）など 

講師プロフィール 

※ご記入いただきました個人情報は当セミナーの目的以外には使用いたしません。 

時間 内 容 

13:30 
13:45 
 
15:00 
 
 
16:15 

オリエンテーション 
人事異動の分析 
（昇進競争、部門間異動） 
人事評価の分析 
（人事評価の納得度、評価者の 
 負担、面接の実施） 
個別相談 
（賃金分析をやりたい人のために） 
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